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L'ARCHE AUX INNOVATEURS vise le retour a I’'emploi, la création
d’activités et le développement d’entreprises locales (TPE/PME) en
s‘appuyant sur les évolutions majeures dans les démarches d’éco
innovation

= Association Loi 1901, a but non lucratif, créée en juin 2013 a Claix, par une équipe de 3
professionnel-le-s bénévoles

= Déclarée d’intérét général en septembre 2014 confirmée par I'administration fiscale en 2019
= Accueillie le 1°" mars 2015 a la Maison des Associations de Pont de Claix

= Site de Lyon opérationnel depuis 2015

= 49 équipes, 300 demandeurs d’emploi



I ;" Expérimentation 2023

MO TELE Grenoble ecoinnovez

Revitalisation 2023 DDETS38

* Quoi : doter 20 demandeurs d’emploi de connaissances et de compétences en éco
innovation

* Pourquoi :
— les petites entreprises doivent réussir leurs transitions, en particulier
écologiques
— Le principal levier de transition pour les entreprises est son capital humain

— Un demandeur d’emploi ayant un socle de compétence augmente son
employabilité par de nouvelles compétences en matiere de transition
écologique

 Quand:dul/4au31/12/2023 par sessions de 2 mois
e Par qui: des experts expérimentés en éco innovation accompagnant les apprentis
ecoinnovateurs

* Avec qui : volonté d’ouvrir a des TPE de I’ESS
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MO TELE Grenoble ecoinnovez

Revitalisation 2023 DDETS38

* Comment

— Une formation de 18 heures a la méthode et aux outils
https://www.123ecoinnovez.fr/services/

— 6 groupes de 2 a 3 demandeurs d’emploi travaillent sous
I"autorité d’'un chef de projet expert sur un sujet
d’entreprise pendant 2 semaines (18h encadré)

— Chaque groupe co-produit les livrables professionnels
123ecoinnovez sur le projet de I'entreprise


https://www.123ecoinnovez.fr/services/
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au coeur de vos projets

* Les principaux outils
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* Quoi: détecter, identifier et mettre en ceuvre les leviers durables pour 'éco
innovation et ainsi offrir a son projet des opportunités liées a une meilleure
prise en compte des aspects environnementaux et sociaux

* Pour qui : Startup/TPE/PME avec un projet innovant : produit — service - .....
* Pourquoi:

- Faire la preuve d’'un engagement environnemental
— c’est bon pour la planete !

- Convaincre des investisseurs privés, capter des soutiens publics
- c’est bon pour le financement !

- Attirer, retenir et motiver les talents
— du sens pour les acteurs impliqués !
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INNOVATEURS

* Comment:
— 1h30 de présentation de I’entreprise ett du projet au groupe DE+chef de projet
— Quelques échanges pour répondre aux questions de I’équipe projet
— 1h30 de restitution

* Le principal livrable

i Evolution des
Emissions de GES émissions du

A scénario de référence

Macintosh HD:Users:Marcus:Desktop:Capture d'écran
2016-06-13 & 16.51.27.png

T funluﬁnp i

tion u:cu-ique Sans mise en ceuvre “
(scénario de référence) T
Impact
GES Variation observée
de I'action sntrat,et t,

[l ] -~

t, = déclenchement de I'action t

Figure 2-2 : Impact GES d'une action réalisée dans le cadre d'vn projet”



L"ARCHE AUX
INNOVATEURS

Criteres

Profil des demandeurs d’emploi

Marketing

DE depuis
Age 30-60
Technique
Profil
Non technigque
Pas unigquement grand groupe
Expérience

Connaissances

Passage startup ou PME

De base technique ou non technique

Innovation

Compétences

AN A

Complément DD

Projet




L' ARCHE AUX Et a la fin pour le stagiaire ?

INNOVATEURS

* De nouvelles connaissances en éco
innovation, en complément de I'expertise
métier.

* Une vie d’équipe, l'interaction avec
experts et entreprise.

* La connaissance des principaux outils pour
préparer l'intervention en entreprise.
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L' ARCHE AUX Les sessions 2023

INNOVATEURS

e Session 1—groupes 2023-1 et 2023-2 - Mai-juin - achevée
— Formation : 6 demi-journées 11+15+16 mai

— Cas entreprise 1 : 2 semaines consécutives sur mai juin
— Cas entreprise 2 : 30/5 au 30/6
e Session 2 —groupes 2023-3 et 2023-4 — Septembre octobre
— Formation : 28/9 + 3&4/10
— Cas entreprise 3 et 4 : 2 semaines consécutives en octobre
e Session 3 —groupes 2023-5 et 2023-6 — Novembre
décembre
— Formation : 6+7+10/11
— Cas entreprise 5 et 6 : 2 semaines consécutives sur novembre
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